COMUNE DI SAN GIUSEPPE JATO
PROVINCIA DI PALERMO

Tassi di presenze ed assenze del personale di ruolo in adempimento alla Legge n°69/2009

MESE DI GENNAIO 2010

GIORNI % %o

LAVORATIVI ASSENZE | PRESENZE

EFFETTIVI

I
Economico - Finanziario  § 38 95 133 28.57%

|
Affari Generali 76,76%

1l
Polizia Municipale 5 a5 120 29.17% 70,83%

71,43%

IV 13 55 192 247 23,62%
Tecnico
1 10 0%
Tecnico part- time

TOTALE 54 252 794 1046 19,48% 80,52%

87,72%
76,38%

100%

A cura dell'Uff. Personale del Comune di San Giuseppe Jato




COMUNE DI SAN GIUSEPPE JATO
PROVINCIA DI PALERMO

Tassi di presenze ed assenze del personale contrattista in adempimento alla Legge n°69/2009
MESE DI GENNAIO 2010

TOTALE TOTALE GIORNI % %
SETTORE DIPENDENTI |JASSENZE PRESENZE LAVORATIVI ASSENZE PRESENZE
EFFETTIVI
I
Economico - Finanziaric 16 43 197 240 18,75% 81.25%

|
32 17 463 480 9,75% 90,25%
11
Polizia Municipale 13 10 185 195 9,98% 90,02%
5 L
70 89 70

v
Tecnico 125 12% 8%

8
TOTALE 9 1059 13% 87%

A cura dell'Uff. Personale del Comune di San Giuseppe Jato




