COMUNE DI SAN GIUSEPPE JATO
PROVINCIA DI PALERMO

Tassi di presenze ed assenze del personale di ruolo in adempimento alla Legge m°®69/2009
MESE DI APRILE 2011

TOTALE TOTALE GIORNI % %
SETTORE DIPENDENTI JASSENZE PRESENZE LAVORATIVI ASSENZE PRESENZE
EFFETTIVI

24 90 414 504 17,86% 82,14%

|

Affari Generali

I
Economico - Finanziario 7 25 122 147 17,01% 82,99%

i
Lavori pubblici 6 13 113 126 10,32% 89,68%

v
6 34 99 133 25,56% 74,44%

Tecnico
staff polizia municipale

8 54 134 188 28,72% 71,28%
TOTALE 51 216 882 1098 19,89% 80,11%




COMUNE DI SAN GIUSEPPE JATO

PROVINCIA DI PALERMO

Tassi di presenze ed assenze del petsonale contrattista in adempimento alla Legge n°69/2009

MESE DI MARZO 2011

TOTALE TOTALE GIORNI % %
SETTORE DIPENDENTI JASSENZE PRESENZE LAVORATIVI ASSENZE | PRESENZE
EFFETTIVI
O T B R e e e O G e g e e O P e e
|
Affari Generali 31 104 446 550 18,91% 81,09%
i
Ec. Finanziario 15 48 227 275 17,45% 82,55%
1l
Lavori Pubblici 5 10 85 95 10,53% 89,47%
v
Tecnico 7 17 109 126 13,46% 86,51%
Staff Polizia Municipale 11 26 222 248 10,48% 89,52%
TOTALE 69 205 1089 1294 14,17% 85,83%

A cura dell'Uff. Personale del Comune di San Giuseppe Jato




